COMPTE RENDU
SEANCE D’OUVERTURE DES PROPOSITIONS FINANCIERES

N° de la Demande de Propositions

UCF-B/Consult/QCBS/004

Objet

Sélection d’un Cabinet en Ressources Humaines
(RH) pour le Recrutement du Personnel de MCA-
Bénin Régional - Contrats de Prestations Indéfinies/
Quantités Indéfinies (IDIQ)

Objet de la réunion

Ouverture des Propositions sur la plateforme SYNC

Date

2023-16h 00416 h10-UTC+01:00

Lieu

Vidéoconférence Microsoft Teams

1. Introduction

La séance d’Ouverture des Propositions Financieres relatif a la Demande de Propositions
(DP) pour le Recrutement du Personnel de MCA-Bénin Régional tel que cité en objetaeu
lieu via une conférence en ligne sur la plateforme Microsoft Teams. Le lien web de la
séance sur la plateforme Microsoft Teams avait été transmis aux Consultants qualifiés
et non qualifiés suite a la notification des résultats de ’évaluation technique.

Les Consultants techniquement qualifiés qui avaient protégé leur Proposition ont été
invités a soumettre le mot de passe protégeant leur Proposition Financiére. Tous les
Consultants ont fourni cette information avant le démarrage de la séance.

La séance a démarré a 16h00 — UTC+01:00 par le rappel de 'objet de la Demande de

Propositions et la présentation de l’agenda de la réunion.

2. Agendade la séance

La séance d’Ouverture des Propositions Financieres s’est déroulée selon les étapes
suivantes : (i) introduction, (ii) présentation de l’agenda, (iii) lecture des scores
techniques obtenues par les Consultants (iv) lecture des montants proposés.

3. Ouvertures des Propositions Financiéres

Le représentant de U'Agent intérimaire en Passation a procédé a la lecture des notes
techniques obtenues par les Consultants suite a Uévaluation des Propositions
Techniques, suivi de Uouverture des Propositions Financieres et de la lecture des
montants proposés. Le tableau ci-dessous résume les informations qui ont été lues :



Formulaire FIN1

- Formulaire de Prixde la
0 . . soumission de Proposition Observations
N Nom du Consultant Ville, Pays Score technique Proposition Financiére
Financieéere
(Présent & signé)
. Pas de mention si la proposition
1. BLUE PRINTS CONSULT LIMITED Ghana 81.41 Oui 410,670 USD esten HT ou TTC
2 EMPOWER TALENTS AND Céte d’Ivoire oui 136 007 000 Pas de mention si la proposition
) CAREERS 94.33 Francs CFA estenHT ouTTC
FTHM International en Madagascar Pas d tion si L .
3. association avec - CORE ADVICE Jagascar, 92.56 Oui 574,056 USD as de mention stta proposition
. Italie, Bénin estenHTou TTC
—-GECA Prospective
s N e . 173 390 000 Pas de mention si la proposition
4, KPMG COTE D’IVOIRE Cote d’lvoire 80.98 Oui Erancs CEA est en HT ou TTC
5. | TALENTS PLUS CONSEILS Bénin 80.77 Oui 88,034UsD | Fasdemention silaproposition

esten HTou TTC




Ala fin de la lecture des informations contenues dans les fichiers regus surla

plateforme SYNC, les organisateurs ont remercié les représentants des Consultants
pour leur participation et ont cloturé la séance.

La séance d’ouverture a pris fina 16H10 - UTC+01:00.

Fait a Cotonou, le 14 novembre 2023

Agent intérimaire en Passation des Marchés
Equipe Technique de Formulation du Compact Régional

Annexe 1. Liste des entreprises

Les noms des entreprises connectés a la séance d’Ouverture des Propositions
Financieres.



REGISTRE DE PRESENCE DES ENTREPRISES CONNECTEES

Nom

EMPOWER TALENTS AND CAREERS

FTHM International en association avec - CORE ADVICE -GECA
Prospective

KPMG COTE D’IVOIRE

TALENTS PLUS CONSEILS

Fin du compte rendu

date : 14 novembre 2023




